Wiecbork, dnia 13 pazdziernika 2008 roku

ZALECENIA POKONTROLNE

Pani

Iwona Sikorksa
Koordynator Referatu
ds. rozwoju i promocji

Dzialajac na postawie § 14 Regulaminu Kontroli Wewnetrznej Urzedu
Miejskiego w Wiecborku w 2zwiazku 2z przeprowadzong przez Pania Renate
Jesionowska- Zawieja — Sekretarza Gminy

w dniach 15 wrzesnia do 30 wrzesnia 2008 roku

kontrole wewnetrzna w zakresie wywigzywanie si¢ przez komorki organizacyjne
Urzedu i jednostki organizacyjne gminy z obowiazku przekazywania do Biuletynu
Informacji Publicznej informacji wynikajacych z przepiséw prawnych.

Q

po dokonaniu oceny badanego przedmiotu wydaje zalecenia pokontrolne:

1. Zobowiazuje do prowadzenia ewidencji wnioskow o udzielenie informacji
publicznej;

2. Zobowiazuje¢ do okreslenia sposobu dostepu do informacji publicznych
bedacych w posiadaniu podmiotu i nieudostepnionych w BIP;

3. Zobowigzuje do poinformowania kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych o obowiazkach wynikajacych z ustawy o dostepie do
informacji publicznej;

4. zobowiazuje do okreslenia w sposob szczegolowy trybu postepowania
w sprawie przekazywania przez Kierownikéw Referatow Urzedu Miejskiego
i kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych informacji publicznych
do BIP,

5. przygotowa¢ wykaz os6b i upowaznien dla pracownikéw do redagowania
strony podmiotowej,

6. Zobowigzuje¢ do ustalenia w formie Zarzadzenia Burmistrza w sprawie
ustalenia wysokosci oplat odpowiadajacych dodatkowym kosztom za
udostepnianie okreslonych informacji w formie kserokopii czy wydrukow
komputerowych, przeniesienia informacji na dyskietke komputerowa oraz
poniesienia dodatkowych kosztow zwiazanych z przeksztalceniem informacji
w forme wskazang we wniosku.

Przedstawiajac powyzsze, zobowiazuje do przedlozenia pisemne;j
informacji/meldunku o realizacji zalecen pokontrolnych w terminie do 30
pazdziernika 2008 roku. Meldunek nalezy zlozy¢ do Burmistrza Wiecborka.

Otrzymuja:
1) Adresat
2) SE aa.

Ohodas  du 1. 10,00 fuusarie
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